CURRICULUM VITAE
Felice Strappazzon

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Felice Strappazzon
Indirizzo

eral | |
Nazionalita IT

Luogo e data di nascita

Dal 16 novembre 2018: in stato di quiescenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Febbraio 2016 — 15 Novembre 2018

* Nome del datore di lavoro Unione Montana Agordina
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
» Tipo di impiego Istruttore Direttivo Area Tecnica (Responsabile Posizione Organizzativa)
* Principali mansioni e responsabilita Funzioni relative all'organizzazione, gestione, controllo di tutte le attivita dell'area tecnica e in
particolare:
— gestione funzione associate ciclo rifiuti:
— gestione OO.PP;

— Responsabile Unico del Procedimento per tutte le Opere Pubbliche dellEnte;

— Gestione Associata Servizio S.I.R.A.P. (Servizio Intercomunale Rilascio Autorizzazioni
Paesaggistiche);

— Gestione patrimonio immobiliare.

* Date Dicembre 1996 — Gennaio 2016

* Nome del datore di lavoro Comunita Montana Agordina (ora Unione Montana Agordina)
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Istruttore Direttivo Area Tecnica
* Principali mansioni e responsabilita — Affiancamento al dirigente, nella progettazione, esecuzione e rendicontazione delle opere

pubbliche in carico all’Ente (opere di difesa idraulica, piscina comprensoriale, interventi di
recupero e ristrutturazione fabbricati ed infrastrutture del sito minerario di Valle Imperina);

—  Coordinamento, con responsabilita diretta ed elevato grado di autonomia, nella gestione
del servizio rifiuti per i Comuni dell’Agordino con particolare riferimento alla fase di
progettazione, avvio ed esercizio del nuovo sistema di raccolta porta a porta dei rifiuti
comprendente:
> L'attivita di raccordo e coordinamento con la ditta appaltatrice;
> La definizione ed i rapporti con gli impianti di conferimento delle varie tipologie di rifiuti;
> Le procedure tecnico-amministrative per 'adesione e la gestione dei contributi CONAI

con i vari consorzi di filiera (Corepla, Comieco, Coreve, Cobat, Cial, ecc.);
» L'organizzazione e la partecipazione alle Conferenze dei Sindaci per rendicontazione
attivita svolte e definizione proposte operative.

—  Organizzazione e coordinamento delle attivita inerenti il Servizio Integrativo RAI (SIR) per
la aree non servite dalla RAI stessa comprendente i rapporti con il Ministero per le
procedure autorizzative e con RAI WAY Venezia nella definizione dei canali operativi.

* Date Gennaio 1986 - Novembre 1996
* Nome del datore di lavoro Comunita Montana Agordina
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

* Date

+ Nome e tipo di istituto di formazione
* Qualifica conseguita

* Descrizione

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Felice Strappazzon

Istruttore Area Tecnica (6" g.f.)

Collaborazione con il dirigente nei lavori di progettazione e realizzazione di opere pubbliche
di competenza dellEnte (opere di difesa idraulica, manutenzione ordinaria e straordinaria
degli immobili di proprieta;

Istruttorie, sopralluoghi, verifiche e rendicontazioni per I'erogazione di contributi per I'avvio
delle attivita agrituristiche;

Gestione immobili di proprieta (interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria);
Collaborazione con il dirigente nella gestione del servizio rifiuti;

Collaborazione con il dirigente nella redazione del piano per la viabilita silvo — pastorale
(L:R: 14/1992).

Giugno 1983 - Dicembre 1985

Comunita Montana Agordina

Ente Locale

Istruttore Area Tecnica (dipendente fuori ruolo, 6* q:f:)

Collaborazione nella predisposizione delle cartografie tematiche del costituendo Parco
Nazionale Dolomiti Bellunesi;

Collaborazione nella studio di fattibilita per la realizzazione di una discarica di rifiuti nel
territorio della Comunita Montana Agordina;

Progettazione di opere idrauliche a difesa dell'abitato di Arabba.

Maggio 1974 - Maggio 1983

Vari

Aziende private
Impiegato tecnico
Impiegato tecnico

Luglio 1973

Istituto Tecnico Industriale U.Follador — Agordo

Perito Industriale Capotecnico — specializzazione Mineraria
48/60

Gennaio 1986 - 15 Novembre 2018

Vari

Attestati di partecipazione

Formazione periodica nei diversi ambiti lavorativi: Lavori Pubblici, normativa rifiuti, appal,
sicurezza nei luoghi di lavoro, utilizzo sistemi informatici.

Dicembre 2012
CON-SER S.r.I. Confartigianato Formazione - MARCON (VE)
Responsabile Tecnico in materia di Gestione dei Rifiuti



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Agordo, 29 dicembre 2022
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[ ITALIANO ]

INGLESE E FRANCESE
SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Acquisite nell'abito lavorativo ed esplicitate in particolare nell’attivita di comunicazione con i
soggetti coinvolti nei vari progetti e nella gestione servizio rifiuti (utenti, amministratori,
collaboratori).

Organizzazione e gestione degli incontri in conferenza dei Sindaci per la rendicontazione delle
attivita svolte e la definizione delle proposte operative.

Buona conoscenza di:

—  Sistema operativo Windows;

—  Pacchetto Office (Word, Excel, PowerPaint);

—  Gestionale Rifiuti (DbwRSU);

—  Gestionale per la posta elettronica;

—  Gestionale generale attivita del’Ente (SICRAWEB).

Buona capacita di navigazione in Internet e di operativita nei vari pacchetti gestionali on-line
(DURC) - (ACQUISTI IN RETE), (SIMOG), (CIPE-CUP), (TELEMACO)

— Componente del C.d.A. della Soc. Sportiva Dilettantistica I.S.A., per la gestione della
piscina comprensoriale e delle palestre di proprieta dell’Unione Montana Agordina
dal 2000 al 2012;

— Componente Commissione Edilizia
Comune di La Valle Agordina: da settembre 1990 a maggio 1995.




